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Communiqué de presse 

Avril 2010 

 

Green On : solution de mobilité durable pour entreprise 

« Sur la route de l’éco-déplacement en Rhône-Alpes » 
 

Enfin une alternative à la voiture au quotidien dans le monde professionnel. Pour se rendre à un rendez-vous clientèle, effectuer ses trajets 

domicile / travail, aller à une réunion de travail sur un autre site, déjeuner en ville… La solution : le service Green On réservé aux 

collaborateurs des entreprises !  Une flotte de deux-roues électriques en libre-service à disposition des collaborateurs pour leurs 

déplacements professionnels et privés. Créée en 2009 par Arthur Schulz et François Schaub à Paris, la solution Green On est commercialisée 

en Rhône-Alpes par Anne-Sophie Panseri et Romain Simon, dirigeants de Maviflex (Décines). 

 

Le principe 

L’entreprise cliente installe un parc de deux-roues électriques, éventuellement habillés à ses couleurs. Un portail de réservation en ligne est 

associé à une délivrance automatisée des clés des véhicules. Selon leurs besoins, les collaborateurs utilisent les vélos à assistance électrique 

(VAE) ou scooters électriques. L’utilisation Green On est simple rapide et fiable. Tout est inclus : entretien sur site, assurance et assistance, 

formation à la conduite des deux-roues, etc. 

L’entreprise gagnante 

En circulant avec des véhicules 100% propres, l’entreprise participe à la réduction du Bilan Carbone global et surtout: 

- valorise son image éco-citoyenne 

- améliore la productivité de son équipe  

- maîtrise ses coûts de déplacement.  

En effet, quand on sait que les VAE et scooters sont plus rapides qu’une voiture sur courte et moyenne distance, fini les retards, place à la 

ponctualité ! De plus, l’entreprise bénéficie d’une réduction des notes de taxis, des frais kilométriques et de la TVS (Taxe sur les Véhicules de 

Société).  

Les deux roues de Green On Lyon  : Maviflex et Vélogik 

 

Maviflex, spécialiste de la porte souple industrielle s’initie au concept de mobilité durable en ouvrant la porte 

en Rhône-Alpes à Green On. Conscients des enjeux environnementaux actuels, Anne-Sophie Panseri et Romain 

Simon, dirigeants de Maviflex et représentants officiels de Green On Lyon ont fait appel à la société rhônalpine 

Vélogik pour son expertise technique et opérationnelle de la gestion du service vélo sous forme de partenariat. 

Vélogik, agence conseil en développement des déplacements à vélo a été créée en décembre 2008 à Lyon et 

est dirigée par Franck Bredy et Gwendal Caraboeuf. Elle est soutenue par la région Rhône-Alpes, l’Ademe et 

Oseo, labélisée Novacité et lauréat de l’appel à projet Innov’R. 

 

Gain de temps et de bien-être 

Au-delà des enjeux environnementaux, Maviflex met l’accent sur le bien-être de l’entreprise et de ses collaborateurs : 

- Pratique d’une activité sportive non contraignante / douce 

- Diminution du stress 

- Optimisation du trajet domicile / travail 

- Engagement éco-citoyen et valorisation de l’image de l’entreprise auprès des salariés  

- Flexibilité de stationnement 

Les collaborateurs Maviflex bénéficie d’ores et déjà de la solution Green On. Découvrez-la le vendredi 9 avril 2010 dès 10h45 lors du 

lancement du service Green On en Rhône-Alpes chez Maviflex.  
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Le concept Green On  

Créée en 2008, par Arthur Schulz, ingénieur des Mines de Paris, ancien consultant au BCG et François 

Schaub, docteur des Mines de Paris, Green On est un service de deux-roues électriques en libre-service à 

disposition des collaborateurs d’entreprise pour leurs déplacements professionnels et privés.  

Par exemple : 

• Se rendre à un rendez-vous professionnel (clients, fournisseurs, …) 

• Aller à une réunion de travail sur un autre site de l’entreprise 

• Effectuer ses trajets domicile ↔ travail 

• Faire une course en journée, déjeuner en ville, se promener le week-end… 

Green On est lauréat du Réseau Entreprendre Paris et STMicroelectronics « Supplier Award » en 2009. 

 

Le principe :  

L’entreprise cliente installe un parc de deux-roues électriques, 

éventuellement habillés à ses couleurs. Un portail de 

réservation en ligne est associé à une délivrance automatisée 

des clés des véhicules. Selon leurs besoins, les collaborateurs 

utilisent les vélos à assistance électrique (VAE) ou scooters 

électriques.  

L’utilisation Green On est simple rapide et fiable. Tout est 

inclus : entretien sur site, assurance et assistance, formation à 

la conduite des deux-roues, etc. 

 

L’offre Green On en un clin d’œil 
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Les véhicules Green On 

 

 

Green on : tout le monde y gagne ! 
Bénéfices pour l’entreprise 

En circulant avec des véhicules 100% propres, l’entreprise participe à la réduction du Bilan Carbone global 

et surtout : 

• valorise son image éco-citoyenne 

• améliore la productivité de son équipe  

• maîtrise ses coûts de déplacement.  

En effet, quand on sait que les VAE et scooters sont plus rapides qu’une voiture sur courte et moyenne 

distance, fini les retards, place à la ponctualité ! De plus, l’entreprise bénéficie d’une réduction des notes 

de taxis, des frais kilométriques et de la TVS (Taxe sur les Véhicules de Société).  
Avantages pour les collaborateurs 

• Gain de temps et de bien être   

Plus de stress, ni de retards (grèves, bouchons, recherche de place de stationnement) 

Souplesse et légèreté du déplacement 

• Réduction de la facture automobile 

Baisse des factures essence et assurance 

Possibilité de location à titre privé (week-ends et jours fériés) 

• Engagement éco-citoyen 

Fierté d’appartenance à une entreprise engagée pour le respect de l’environnement ! 
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Les deux roues de Green On Lyon  

 

Maviflex ouvre la porte à Green On 

 

 

 

 

Maviflex est spécialiste de la porte souple industrielle. A ce jour, elle a déposé plus de 40 brevets nationaux 

et mondiaux. Au fil des ans, Maviflex s’est forgé en France et à l’étranger, une solide image de marque 

fondée sur la fiabilité de ses produits, leur excellent rapport qualité-prix, une offre constamment innovante 

et l’indéniable compétence de ses 80 salariés. C’est avec une confiance qu’elle a fait le choix d’investir 

dans le service Green On pour le représenter et le distribuer en Rhône-Alpes. 

 

Un retour aux sources ou un brin de nostalgie ? 

Maviflex est née du regroupement du département « portes souples » de la 

société Mavil, créée en 1936, et de la société FIL (Fermeture Industrielle 

Lyonnaise) reprise en location gérance en 1994.  Mavil, entreprise spécialisée 

dans le cycle, est fondée en 1936 par Victor Simon, ingénieur et bras droit 

d’André Citroën. Mais l’activité reste axée sur la commercialisation des portes 

industrielles, avec la première porte souple rapide en 1973. 

En 1997, FIL devient Maviflex et s’impose dès 1998 sur le marché avec un 

concept breveté, au niveau national et international, de coulisse souple en 

remplacement de la coulisse rigide.  

En 1999, Bernard Simon vend Mavil à un groupe italien, Gewiss, et transmet 

progressivement l’activité «portes souples» Maviflex à ses enfants, Anne-

Sophie Panseri et Romain Simon, actuels dirigeants. En quelques années, 

Maviflex triple ses ventes et devient n°2 national dans son activité.  

 Romain Simon, DG 

Anne-Sophie Panseri, Présidente 
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Maviflex commercialise Green On en Rhône-Alpes, mais surtout assure un rôle de conseil sur-mesure 

selon la taille du projet de l’entreprise :   

Étude des besoins spécifiques de votre entreprise 

• Consultation des services centraux (ressources humaines, services généraux) 

• Sondage ciblé auprès des salariés et/ou des responsables de service (habitudes de déplacement, 

professionnel & privé ; sensibilité au service proposé) 

• Estimation de l’enjeu (fréquences, distances, coûts associés) 

Élaboration d’une proposition sur mesure 

• Choix du type de véhicules 

• Dimensionnement du parc 

• Ajustement du mode opératoire 

• Proposition chiffrée (avec estimation des réductions de coûts & d'émissions CO2) 
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Vélogik : un nouvel acteur innovant en faveur de la mobilité douce 

      

 

 

 

 

 

Vélogik a été fondée en décembre 2008 par Franck Bredy, ancien 

directeur de centre de profits dans l’immobilier, et Gwendal CARABOEUF, 

ancien de chef de projet en communication et événementiel sportif. Ce 

qui les rassemble ? Leur passion pour le cyclisme depuis plus de 10 ans ! 

En se penchant sur la problématique de la mobilité des salariés, ils ont eu 

l’idée de créer Vélogik, agence conseil en développement des 

déplacements à vélos à destination des entreprises, administrations et 

collectivités. 

Accompagnée par Novacité, lauréate du Réseau Entreprendre Rhône, 

sélectionnée par la région Rhône-Alpes, Oseo et l’ADEME lors de l’appel à 

projets INNOV’R 2009, Vélogik est fortement soutenue financièrement et 

stratégiquement pour son développement. 

Elle compte d’ores et déjà de remarquables références : la CNR, le Grand 

Lyon, Renault Trucks, L’école centrale Rhodia, la Ville de Bourg en Bresse, 

la ville de St Fons, IKEA, la Région Rhône-Alpes, etc. 

 

 

     

Gwendal Caraboeuf, 28 ans 

Franck Bredy, 43 ans 
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Si plusieurs expériences démontrent que la simple mise à disposition du vélo ne suffisait pas, c’est qu’il 

faut aborder cet acte comme un véritable changement de mentalité, pour les rompre les habitudes. Ainsi, 

Vélogik s’engage et propose un panel complet d’accompagnement : 

• Conseil et élaboration d’un guide de pilotage de projet 

• Communication et argumentaire pour la pratique du vélo au quotidien 

• L’événementiel 

• La formation : prévention des risques routiers et réparation ou entretien de cycles 

• La gestion de services : solutions techniques adaptées aux salariés 

 

Les ambitions de Vélogik sont simples : 

• Démontrer les bienfaits du vélo et lui redonner la place qu'il mérite. Pour Vélogik il s'agit de 

convaincre une partie des salariés (10 à 15 %) de l'utilisation du vélo dans les déplacements 

professionnels et domicile-travail. Aujourd'hui, seuls 2% le sont ! 

• Créer des emplois. Le développement des activités pour faire face aux demandes sur tout le 

territoire s'accompagne de la création de postes spécialisés. 

• Rester cohérent. L'équipe se déplace quotidiennement à vélo pour ses déplacements 

professionnels... Mais ne renonce pas pour autant à l'usage de la voiture quand c'est nécessaire ! 

C'est pourquoi l'entreprise est dès maintenant sur la voie d’une attribution de la norme ISO 14001. 

• Rendre accessible ces compétences partout en France. 

Le développement durable, Vélogik le rend accessible à ses clients, en le pratiquant au quotidien.  
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Fonctionnement du service Green On 

Comment ça marche ? 

 

 

Deux priorités pour Green On : 

 

L’entretien  

 
Suivi personnalisé des VAE : Entretien mensuel sur site, incluant : 

• vérification de la partie électrique (console, contrôleur, moteur, batterie) 

• contrôle et serrage des parties cycle (potence, cintre, poignées de frein, manettes de dérailleur, 

pédales, tige de selle, ...) 

• contrôle et réglage des freins et du système de changement de vitesse 

• réparation si crevaison 

• gonflage des pneus 

• lavage 
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La sécurité  
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Green On face à l’offre existante 

 

 
 

 

Perspectives et développement 

 
 

Après un peu plus d’un an d’existence, l’offre Green On a déjà séduit plusieurs clients renommés : 

STMicroelectronics, EFFIA, la Banque de France… Green On jouit également d’un large réseau de 

revendeurs sur l’ensemble du territoire français, sur lequel il peut compter pour son développement à 

grande échelle. L’objectif est d’ouvrir une dizaine de parcs supplémentaires d’ici fin 2010, et de devenir à 

plus long terme la référence du déplacement professionnel 100% propre ! 

 


